ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE nr.IX/3710 din 16.02.2023
privind infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al acestuia

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud intrunit in sedinta ordinara, in data
de , In prezenta presedintelui sia ____ de consilieri judeteni;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.IX/3709 din 16.02.2023 al Vicepresedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- raportul nr.I/3711 din 16.02.2023 al Directiei economice din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.5555 din 07.02.2023 a Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud cu nr.I/3148 din 09.02.2023;

- prevederile Legii nr.7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri
de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea
Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre
semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romania la 26 septembrie 2007;

- prevederile Hotdrarii Guvernului nr.1543/2022 privind aprobarea
Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare pentru perioada
2022-2030;

- avizul nr. din al Comisiei de administratie;

- avizul nr. din al Comisiei de sanatate, cultura, tineret si
sport;

In temeiul dispozitiilor art.173 alin.(1) lit.d), lit.f), alin.(5) lit.b), art.182
alin.(1) si alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(6) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului
de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasdaud, cu rol consultativ, in scopul
analizarii stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati din Judetul Bistrita-Nasaud, in urmatoarea componenta:

1. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - Sef Birou, Biroul Coordonare
institutii subordonate, administrare patrimoniu in cadrul Consiliului Judetean
Bitrita-Nasaud;

2. Doamna Catuna Sanda - Expert superior in cadrul Institutiei
Prefectului Judetul Bistrita-Nasaud;

3. Doamna Rus Delia-Claudia - Director general al Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud;

4. Doamna Halasu Maria-Alina - Sef serviciu, Serviciul Management de
caz pentru adulti in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Bistrita-Ndsdud; A

5. Domnul Hangan Marian-Ioan - Sef centru, Centrul de Ingrijire si
Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati numarul 2 Beclean din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud;

6. Doamna Georgescu Mia-Alina - Sef centru, Centrul de Ingrijire si
Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nuseni din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud;

7. Domnul Dreptate Radu-Ioan - Director executiv al Directiei de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei municipiului Bistrita;

8. Domnul Vlad Gheorghe - Sef birou, Directia de Asistenta Sociala din
cadrul Primariei orasului Beclean;

9. Domnul Galben Marius-Stefan - Inspector superior, Directia de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei orasului Nasaud;

10. Domnul Pop Cristian-Ionel - Viceprimar al Primariei orasului
Sangeorz-Bai;

11. Domnul Scripa Radu - Sef serviciu Inspectie sociald in cadrul
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud;

12. Doamna Brics Daniela-Maria - Inspector scolar pentru
invatamantul special in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud;

13. Doamna dr.Andritoiu Anca-Roxana - Director executiv al Directiei
de Sanatate Publica a Judetului Bistrita-Nasaud;

14. Doamna Roman Maria - Consilier superior in cadrul Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Bistrita-Nasaud;

15. Doamna Magda Claudia - Consilier achizitii publice in cadrul
Directiei Judetene pentru Cultura Bistrita-Nasaud;

16. Domnul Constantin Razvan - Expert superior in cadrul Directiei
Judetene pentru Sport si Tineret Bistrita-Nasaud;

17. Doamna Suci Mariana - Manager resurse umane in cadrul
operatorului de transport, Societatea TRANSMIXT S.A.;



18. Doamna Bindea Floricica-Natasa - Sef centru, Centrul de Abilitare
Reabilitare (CAbr) ,,Sf. Luca” Beclean;

19. Domnul Boldorea Ioan — Administrator al societatii ,Lenboldor
Prodcom S.R.L.”;

20. Domnul Bruj Gavril - Director al Unitatii de Asistenta Medico-Sociala
Susenii Bargaului;

21. Doamna Bungardean Cristina - Presedinte al Asociatiei de
Scleroza Multipla Bistrita;

22. Domnul Coman Aurel — Presedinte al Asociatiei Nevazatorilor din
Romania Filiala Bistrita;

23. Doamna Hognogi Ioana - Asistent social in cadrul Asociatiei
+Filantropia Ortodoxa” - Filiala Bistrita-Nasaud;

24. Domnul Milesan Catalin — Interpret autorizat in limbaj mimico-
gestual, angajat al Asociatiei Nationale a Surzilor din Romania Filiala Bistrita;

25. Domnul Moldovan Vasile — Vicepresedinte al Asociatiei ,Clubul
Amazoanelor Bistritene”;

26. Doamna Roman Alexandra — Asistent social in cadrul Asociatiei
»,Casa Devai”;

27. Doamna Rusu Camelia — Economist in cadrul Unitdtii Medico-
Sociala Teaca;

28. Doamna Felekan Corina-Alexandrina — Beneficiar al serviciilor
sociale furnizate de Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Teaca;

29. Domnul Munteanu Constantin — Beneficiar al serviciilor sociale
furnizate de Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati numarul 2 Beclean;

30. Doamna Florean Maria - Beneficiara a seviciilor sociale furnizate de
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane Adulte cu Dizabilitati Beclean;

31. Domnul Urs Vasile - Beneficiar al serviciilor sociale furnizate de
Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Tineri cu Handicap Beclean;

32. Doamna Santa Irina-Iuliana - Beneficiara a serviciilor sociale
furnizate de Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Nuseni.

(2) Secretariatul Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul Judetului
Bistrita-Nasaud se asigura de doamna Nusfelean Daciana-Maria - Consilier
superior, Serviciul Management de caz pentru adulti din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud.

Art.3 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-
Ndsdud conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Membrii Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud prevazuti la art.1 isi desfdsoara
activitatea conform Regulamentului de organizare si functionare cuprins in
anexa la prezenta hotarare, activitatea acestora fiind neremunerata.



Art.5 Prezenta hotarare intra in vigoare de la data de :

Art.6 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari, se
incredinteaza Directia economica si directorul general al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud.

Art.7 Prezenta hotarare a fost adoptatda cu un numar de voturi
~pentru”.

Art.8 Prezenta hotdrare se comunica, de catre Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean, cu:

- persoanele nominalizate la art.1;

- Directia economica din cadrul Consililiului Judetean Bistrita-Nasaud;

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-
Nasaud;

- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
VICEPRESEDINTE,
CAMELIA TABARA

Aviz de legalitate:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
ALEXANDRINA-CRINA BORS

intocmit: C.G.A/S.A.M./1 ex.

Nota: Art.1 din prezenta hotdrdre se adoptd cu votul secret al majoritatii consilierilor judeteni
prezenti, intruniti in sedintd legal constituitd (art.182 alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(6) din
Codul administrativ).

Prezenta hotardre se adopta cu majoritate simpla (votul majoritatii consilierilor judeteni prezenti —
art. 182 alin.(1) din Codul administrativ).

Verificat: Avizat:
Compartiment pregatire documente, Serviciul resurse umane, organizare, relatia
Monitorul Oficial Local cu consiliul judetean
Nicoara maria, Consilier superior Borgovan Paul-Ioan, sef serviciu
Semnatura: Semnatura:
Data: Data:




Anexa nr.
la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din

REGULAMENTUL
de organizare si functionare al Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul regulament reglementeaza modul de organizare si functionare al
Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud, organism
cu rol consultativ, infiintat la nivel local in scopul analizarii stadiului realizarii masurilor,
obiectivelor si indicatorilor procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati din Judetul Bistrita-Nasaud.

Art.2 Procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati reprezinta
procesul planificat prin care se asigura persoanelor adulte cu dizabilitdti, servicii
corespunzatoare nevoilor specifice, accesibile si de calitate in comunitate, pentru a facilita
tranzitia acestor persoane din institutii rezidentiale si incluziunea lor in comunitate. Procesul de
dezinstitutionalizare este corelat cu, si conditionat de punerea in aplicare a masurilor de
prevenire a institutionalizarii sau a reinstitutionalizarii realizate la nivel local.

Art.3 (1) Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati are ca scop asigurarea exercitarii dreptului la viatda independentd a
acestora.

(2) Realizarea scopului prevazut la alin.(1) include:

a) cresterea eficientei si eficacitatii politicilor de protectie si sprijin al persoanelor cu
dizabilitati;

b) promovarea colaborarii si cooperarii intre administratia publica locala si administratia
publica centrala si intre administratiile publice locale si intensificarea activitatilor de
administratie social-comunitara in interesul persoanelor adulte cu dizabilitati;

c) consolidarea metodei managementului de caz in cadrul sistemului de protectie a
persoanelor adulte cu dizabilitati si a rolului managerului de caz, asigurarea pregatirii
corespunzatoare a acestuia, cu incorporarea metodei planificarii centrate pe persoang;

d) dezvoltarea, diversificarea si consolidarea serviciilor comunitare;

e) furnizarea de servicii de calitate si centrate pe persoana, care sa ofere sprijin adecvat si
integrat persoanelor adulte cu dizabilitdti pentru a trai independent si integrate in comunitate,
printr-un corp de angajati pregatit corespunzator;

f) promovarea perspectivelor de angajare a persoanelor adulte cu dizabilitati, prin actiuni de
combatere a prejudecatilor;

g) imbunatdtirea accesului persoanelor cu dizabilitati din centrele rezidentiale si din
comunitate la sistemele de educatie si sanatate;

h) diversificarea si coordonarea actiunilor de sensibilizare, constientizare si combatere a
prejudecatilor legate de dizabilitate pentru cresterea increderii populatiei in potentialul
persoanelor cu dizabilitati si a valorii pe care acestea o pot aduce in comunitate.



Art.4 Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati este coordonat metodologic de Autoritatea Nationala pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti, in calitate de organ de specialitate al administratiei
publice centrale si de mecanism de coordonare a implementadrii Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati.

CAPITOLUL II
CADRUL LEGAL

Art.5 Comitetul pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, constituit la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud
are la bazd, in principal, urmatoarele acte normative:

a) Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legea nr.221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 2006, deschisd spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romania la 26
septembrie 2007;

c) Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Hotdrarea Guvernului nr.490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale nr.490/2022
pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu dizabilitati “O Romanie
echitabila” 2022-2027;

e) Hotdrarea Guvernului nr.1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030;

f) Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

CAPITOLUL III
DEFINIREA TERMENILOR

Art.6 in conformitate cu prevederile Legii nr.7/2023 si ale Strategiei privind prevenirea
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, termenii si expresile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

a) Dezinstitutionalizarea - este un proces politic si social, care prevede trecerea de
la ingrijirea institutionald si alte medii de izolare si segregare la viata independenta.
Dezinstitutionalizarea efectiva are loc atunci cand unei persoane plasate intr-o institutie i se
ofera posibilitatea de a deveni cetdtean cu drepturi depline si de a prelua controlul asupra vietii
sale (dacd este necesar, cu sprijin). Dezinstitutionalizarea inseamna si prevenirea
institutionalizarii in viitor, asigurarea faptului ca persoanele cu dizabilitdti pot creste impreuna
cu familiile lor si alaturi de vecini si prieteni din comunitate, si nu segregate in ingrijirea
institutionala.

b) Procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati - este un
proces planificat prin care se asigura persoanelor adulte cu dizabilitati servicii corespunzatoare
nevoilor specifice, accesibile si de calitate in comunitate, pentru a facilita tranzitia acestor
persoane din institutii rezidentiale si incluziunea lor in comunitate; procesul de



dezinstitutionalizare este corelat cu si conditionat de punerea in aplicare a masurilor de
prevenire a institutionalizarii sau a reinstitutionalizarii realizate la nivel local.

c¢) Plan de dezinstitutionalizare - plan la nivel de centru rezidential, elaborat de
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti in conformitate cu modelul-cadru din ghidul privind accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pe baza planurilor individuale dezvoltate pentru fiecare
persoana cu dizabilitati care traieste in centru; planul sintetizeaza solutiile identificate pentru
fiecare persoana si resursele necesare pentru implementarea acestora.

d) Guvernanta in sistemul de protectie a persoanelor cu dizabilitati - coordonare
eficace si eficienta a procesului prin care este realizata, implementatd, monitorizata, evaluata
sau controlata protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati, in scopul asigurarii respectarii
intereselor acestora.

CAPITOLUL IV
MECANISMUL DE GUVERNANTA N CADRUL SISTEMULUI DE PROTECTIE A
PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITATI

Art.7 Asigurarea mecanismului de guvernanta in cadrul sistemului de protectie a persoanelor
adulte cu dizabilitati se realizeaza prin:

1. Comitetul national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii, cu rol consultativ si ai carui membri desfasoara activitate neremunerata, din
care fac parte reprezentanti ai Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale la nivel de secretar de
stat, coordonator al domeniului asistentei sociale, reprezentanti ai directiilor de specialitate din
cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, ai institutiilor care functioneaza in subordinea,
respectiv sub autoritatea acestuia, reprezentanti ai punctelor de contact infiintate in
conformitate cu Legea nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor prevdzute de Conventia
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare, ai
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai
organizatiilor de autoreprezentanti, ai organizatiilor persoanelor cu dizabilitati, desemnati prin
ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti la
propunerea conducerii acestora;

2. Grupul consultativ independent al societatii civile cu privire la dezinstitutionalizare si
integrare in comunitate, din care fac parte, in mod voluntar si in urma unei selectii transparente,
reprezentanti ai organizatiilor de drepturile omului, de autoreprezentanti, ale persoanelor cu
dizabilitati sau care lucreaza cu si pentru persoane cu dizabilitdti, ai furnizorilor de servicii
sociale, acreditati potrivit prevederilor art. 5 alin.(1) si (2) din Legea nr.197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ai
caror membri desfasoara activitate neremunerata;

3. Comitetul pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud, cu rol consultativ pentru analiza stadiului
realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor acestui proces, ai carui membri desfasoara
activitate neremunerata.



CAPITOLUL V
COMITETUL PENTRU ACCELERAREA PROCESULUI DE DEZINSTITUTIONALIZARE
SI DE PREVENIRE A INSTITUTIONALIZARII PERSOANELOR ADULTE CU
DIZABILITATI LA NIVELUL JUDETULUI BISTRITA-NASAUD

Sectiunea 1
Rolul Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
judetului Bistrita-Nasaud

Art.8 (1) Comitetul pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul judetului Bistrita-Nasaud, se
infiinteaza ca organism fara personalitate juridica, cu rol consultativ in scopul analizarii stadiului
realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati din judetul Bistrita-Nasaud.

(2) Comitetul prevazut la alin.(1) asigura transparenta si vizibilitatea procesului de
dezinstitutionalizare, putand contribui la generarea unui sentiment de solidaritate si de
mobilizare a resurselor de la nivel local, reunind in cadrul acestuia reprezentanti ai institutiilor
si organizatiilor private a caror activitate se intrepatrunde cu activitatea specifica de asistenta

sociala si protectie a persoanelor cu dizabilitati, precum: sprijin in luarea deciziilor, protectie
sociald, ocuparea fortei de munca si formarea profesionald, reconversie profesionald, sanatate
mintald, ingrijirea sanatatii, acces la justitie sau ordine publica, reprezentanti care prin expertiza
si resursele pe care le detin pot ajuta intr-un mod integrat persoanele cu dizabilitati in procesul
de tranzitie, eficientizand procesul de identificare de solutii de dezinstitutionalizare adecvate.

Sectiunea a 2-a
Componenta Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si
de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
judetului Bistrita-Nasaud

Art.9 Structura componentei Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati este
stabilitd la art.15 din Legea nr.7/2023, componenta nominala a Comitetului constituit la nivelul
judetului Bistrita-Nasaud este aprobata prin hotdrare a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si
este alcatuita din reprezentanti ai:

a) Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

b) Institutiei Prefectului — Judetul Bistrita-Ndsaud;

c) Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud;
d) Directiilor de asistenta sociala din municipiu/orase, dupa caz;

e) Serviciilor Publice de Asistenta Sociala/Compartimente de asistenta sociala;

f) Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald Bistrita-Nasadud;

g) Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud;

h) Directiei de Sanatate Publica a judetului Bistrita-Nasaud;

i) Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Bistrita-Nasaud;
j) Directiei Judetene pentru Cultura Bistrita-Ndsdud;

k) Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Bistrita-Nasaud

) Regiilor de transport din judetul Bistrita-Nasaud;

m) Reprezentanti ai persoanelor cu dizabilitati si ai organizatiilor acestora;



n) Persoane cu dizabilitati care traiesc in centre rezidentiale;
o) Invitati din cadrul altor institutii in functie de particularitatile si nevoile persoanelor cu
dizabilitati care ajung in comunitati.

Sectiunea a 3-a
Atributiile Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii constituit la nivelul judetului Bistrita-Nasaud

Art.10 (1) Comitetul pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii constituit la nivelul judetului Bistrita-Nasdaud indeplineste urmatoarele
atributii principale:

I. Urmareste realizarea indicatorilor cheie de performanta privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati,
conform tintelor prevazute de Legea nr.7/2023, astfel:

a) procentul de 32%, cu care se reduce la nivel national numarul persoanelor adulte cu
dizabilitati institutionalizate din numarul total de persoane asistate in cadrul sistemului
rezidential la sfarsitul anului 2020;

b) procentul de 10% cu care se reduce la nivel national, in perioada 1 iulie 2026 - 31
decembrie 2030, numarul persoanelor adulte cu dizabilitati institutionalizate din numarul total
de persoane asistate in cadrul sistemului rezidential la data de 30 iunie 2026.

(2) Indicatorii cheie de performanta madsoara progresul si rezultatul politicilor de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati.

(3) Incepand cu anul 2023, anual, autoritatile administratiei publice locale urmaresc stadiul
realizarii indicatorilor-cheie de performanta.

(4) Obiectivele planificate la nivel national, ca tinte asociate indicatorilor-cheie de
performanta, sunt:

a) obiectivul 1: pana la data de 30 iunie 2026, cel putin 32% din numarul de persoane
adulte cu dizabilitati institutionalizate sa beneficieze de sprijin in vederea dezinstitutionalizarii
si de punerea in aplicare a parcursului de trai independent;

b) obiectivul 2: pana la data de 30 iunie 2026, procentul persoanelor adulte cu dizabilitati
institutionalizate se reduce cu 32% din numarul total de persoane asistate in cadrul sistemului
rezidential la sfarsitul anului 2020;

c) obiectivul 3: in perioada 1 iulie 2026 - 31 decembrie 2030, procentul persoanelor adulte
cu dizabilitati institutionalizate se reduce cu 10% din numarul total de persoane asistate in
cadrul sistemului rezidential la data de 30 iunie 2026.

(5) Obiectivele planificate la nivelul fiecarui judet se stabilesc prin ordin al presedintelui
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

II. Sprijina realizarea si se asigura ca la nivel judetean sunt implementate obiectivele
generale si specifice cuprinse in Hotdrarea Guvernului nr.1543/2022 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, astfel: (general)

a) Obiectivul general al Strategiei dezinstitutionalizarii - 1l constituie cresterea numarului
persoanelor adulte cu dizabilitati care resusesc sa trdiasca independent, beneficiind atat de
servicii de sprijin particularizate conform nevoilor individuale, cat si de serviciile destinate
populatiei generale, intr-o comunitate incluziva si rezilienta.

b) Obiectivele specifice ale Strategiei dezinstitutionalizarii tintesc spre rezolvarea
problemelor identificate prin seturi de masuri construite pe 6 directii de actiune, astfel:



1. Directia de actiune 1: ,Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel
national, judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitati” are
doua obiective specifice, respectiv: OS 1 - Intarirea coordonarii metodologice a procesului de
dezinstitutionalizare la nivel central si judetean si de integrare in comunitate,
si OS 2 - Monitorizarea si evaluarea progresului si rezultatelor procesului de dezinstitutionalizare
si integrare in comunitate;

2. Directia de actiune 2: ,Asigurarea abordarii centrate pe persoana a tranzitiei la viata
independenta si integrare in comunitate” are trei obiective specifice, respectiv:
OS 1 - Asigurarea cadrului pentru planificarea si monitorizarea centrate pe persoana a tranzitiei
la viata independenta si integrare in comunitate; OS 2 - Planificarea si monitorizarea centrate
pe persoana a tranzitiei la viata independenta si integrarii in comunitate si OS 3 - Prevenirea
riscului de institutionalizare si excluziune sociald a persoanelor cu dizabilitati care traiesc in
comunitate;

3. Directia de actiune 3: , Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independenta
a persoanelor adulte cu dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea institutionalizarii” are trei
obiective specifice, respectiv: OS 1 - Asigurarea locuirii accesibile si adecvate in comunitate, OS
2 - Dezvoltarea serviciilor de sprijin personalizat pentru adultii cu dizabilitati si OS 3 - Asigurarea
calitatii serviciilor persoanelor cu dizabilitati;

4. Directia de actiune 4: ,Pregdtirea si motivarea personalului care lucreaza cu si pentru
persoane adulte cu dizabilitati” are doua obiective specifice, respectiv: OS 1 - Pregatirea initiala
si continud a profesionistilor care vor lucra in comunitate si OS 2 - Cresterea atractivitatii
sectorului de servicii de sprijin pentru persoanele cu dizabilitati;

5. Directia de actiune 5: ,Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanei adulte cu dizabilitati” cu obiectivul specific: Asigurarea
suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii independente in comunitate a persoanei
adulte cu dizabilitati.

6.Directia de actiune 6: ,Constientizarea societdtii in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanelor cu dizabilitati” are un obiectiv specific, respectiv
Constientizarea societatii in vederea sustinerii vietii independente in comunitate a persoanelor
cu dizabilitati.

III. Urmareste realizarea obiectivelor de monitorizare si evaluare prevazute de Strategia de
dezinstitutionalizare si prevenirea institutionalizarii, astfel:

a) Masurarea progresului implementarii si rezultatelor Strategiei dezinstitutionalizarii in
vederea atingerii tintelor asociate indicatorilor-cheie de performanta, a identificarii blocajelor in
implementare, a corectarii acestora, a stabilirii nevoilor de suport operational ale profesionistilor
implicati in implementare la nivel national, judetean si de centru, si a accelerarii procesului de
dezinstitutionalizare;

b) Asigurarea colectdrii si raportarii datelor necesare in vederea centralizarii la nivel judetean
si national a informatiilor cu privire la procesul de dezinstitutionalizare si includere in
comunitate;

c) Urmarirea evolutiei persoanelor cu dizabilitati dezinstitutionalizate si din sistemul
rezidential din punct de vedere al calitatii vietii, precum si al efectelor asupra acestora a
planificarii centrate pe persoana a activitatilor si serviciilor de sprijin;

d) Masurarea adecvarii servicilor de sprijin in comunitate pentru persoanele
dezinstitutionalizate sau in risc de institutionalizare si excluziune sociala.

IV. Informeaza permanent Comitetul national de accelerare a procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii si persoanele desemnate la nivelul
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud pentru a oferi



suport operational in vederea imbunatatirii coordonarii procesului de dezinstitutionalizare si de
integrare in comunitate;

V. Elaboreaza rapoarte judetene cu privire la dezinstitutionalizare, cu tinte la nivel judetean
care vor fi actualizate anual;

VI. Elaboreaza planurile de dezinstitutionalizare la nivel de centre rezidentiale si urmareste
realizarea acestora;

VII. Sprijina disemninarea planului de comunicare elaborat la nivel national cu privire la
dreptul persoanelor cu dizabilitdti la o viata independents;

VIII. Dezvolta un mecanism de progres a implementarii Strategiei nationale de prevenire
a institutionalizarii si accelerare a procesului de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean
si de centru rezidential, in vederea:

a) atingerii tintelor fixate la nivel national si judetean;

b) corectarii decalajelor de timp si intre judete;

c) stabilirii nevoilor de suport operational ale coordonatorilor Strategiei si ale profesionistilor
implicati in implementarea acesteia si accelerarii procesului de dezinstitutionalizare;

IX. Publica rapoarte anuale de monitorizare a progresului implementarii Strategiei nationale
privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, la nivel judetean, cu
privire la:

a) progresul in urmarirea tintelor cheie fixate la nivel national si judetean si masurile
corective pentru decalajele observate;

b) progresul in implementarea directiilor de actiune, obiectivelor specifice si a masurilor
Strategiei nationale;

c) progresele realizate cu privire la integrarea in comunitate si traiul independent al
persoanelor cu dizabilitati dezinstitutionalizate sau pentru care au fost luate masuri de prevenire
a institutionalizarii, inclusiv prin crearea de servicii de sprijin.

X. Publica semestrial, situatii statistice privind stadiul procesului de dezinstitutionalizare la
nivel judetean;

Art.11 Analizarea stadiului procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti la nivelul judetului se realizeaza pe baza
indicatorilor stabiliti de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati.

Sectiunea a 4-a
Sedintele Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii constituit la nivelul judetului Bistrita-Nasaud

Art.12 (1) In scopul analizrii stadiului realizarii mésurilor, obiectivelor si indicatorilor
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitdti la nivelul judetului Bistrita-Nasaud, Comitetul se intruneste in sedinta ordinara
trimestrial, la convocarea directorului general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasdaud, precum si in sedinta extraordinara, ori de cate ori este
necesar, la cererea motivata a acestuia sau a unuia dintre membri.

(2) Sedintele Comitetului se desfasoara in prezenta a cel putin doud treimi din numarul
membirilor sai si sunt conduse de directorul general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, iar cazul absentei directorului general, sedintele sunt
conduse de inlocuitorul acestuia, desemnat prin dispozitie a directorului.



(3) La sedintele Comitetului pot participa, la invitatia directorului general al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud si reprezentanti ai altor
organizatii neguvernamentale care activeazd in domeniul asistentei sociale si protectiei
drepturilor persoanelor cu dizabilitdti, precum si persoane din cadrul altor institutii, in functie
de particularitatile si nevoile persoanelor cu dizabilitati.

(4) Activitatea de secretariat a Comitetului este asigurata de personal care face parte din
structura Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, care
organizeaza tehnic sedintele si consemneaza aspectele discutate intr-un proces-verbal de
sedinta, care se semneaza de catre membrii Comitetului prezenti la sedinta si de catre secretar.

(5) Ordinea de zi a sedintelor Comitetului este stabilita de directorul general al Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud si adusa la cunostinta
membrilor prin intermediul secretarului acestuia care are obligatia de a pune la dispozitia
membrilor si documentele care fac obiectul sedintei.

Art.13 (1) Aspectele analizate si concluzionate in cadrul sedintelor Comitetului sunt cuprinse
intr-un proces-verbal de sedintd, care se redacteaza de catre secretarul acestuia in termen de
3 zile lucratoare de la data sedintei.

(2) Deciziile adoptate in cadrul sedintelor Comitetului, mentionate in procesul-verbal de
sedinta vor fi aduse la cunostinta institutiilor/persoanelor interesate prin grija directorului
general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud.

Art.14 Membrii Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud desfdsoara activitate
neremuneratd, pentru analiza stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor acestui
proces.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.15 Comitetul judetean pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasdud isi desfasoara activitatea la
sediul Directiei Generale de Asistentda Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, din
municipiul Bistrita, str. Horea, nr.20.

Art.16 Prezentul Regulament se aproba prin hotararea consiliului judetean si se
completeaza cu dispozitiile actelor normative de rang superior, in materie.

Intocmit: Silaghi Ana-Maria — Consilier principal/ 1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET VICEPRESEDINTE
Nr.IX/3709 din 16.02.2023

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind infiintarea Comitetului pentru
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al acestuia

Dezinstitutionalizarea este un obiectiv pe care Romania si |-a asumat ca
stat parte la Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, in urma ratificarii acesteia, Romania asumandu-si
obligatia de a lua toate masurile necesare pentru a garanta integrarea in
comunitate a tuturor persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor care traiesc pe
termen lung in institutii rezidentiale, asigurand locuri de resedinta alese in
mod liber de catre persoanele cu dizabilitati, precum si accesul la o gama larga
de servicii de sprijin la domiciliu, rezidentiale si alte servicii in comunitate,
inclusiv asistenta personala necesara.

Romania si-a asumat de asemenea, in cadrul Planului National de
Redresare si Rezilientd, accelerarea procesului de dezinstitutionalizare in
perioada 2022-2026, prin doua acte legislative de importanta majora si
anume: o hotarare de guvern pentru aprobarea strategiei nationale privind
prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si o lege pentru
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare, care sa consolideze sistemele de
guvernantd, de finantare si de conditionare a utilizarii fondurilor in domeniul
dizabilitatii, astfel incat sa fie asigurata indeplinirea tintelor asumate si sa fie
definit si aplicat un ,parcurs de trai independent” pentru fiecare persoana
institutionalizata in prezent.

La data de 9 ianuarie 2023 a intrat in vigoare Legea nr.7/2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative care prevede cg, la nivel local, masurile de accelerare a procesului
de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte
cu dizabilitati cuprind infiintarea unui comitet pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul fiecarui judet,
cu rol consultativ, pentru analiza stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si
indicatorilor acestui proces, membrii desfasurand activitate neremunerata.

Comitetul mentionat mai sus este format din reprezentanti ai consiliilor
judetene, institutiilor prefectului, directiilor generale de asistenta sociala si
protectia copilului, directiilor de asistenta sociala sau, dupa caz, ai serviciilor
publice de asistenta sociala, agentiilor pentru plati si inspectie sociala,



inspectoratelor scolare, directiilor de sanatate publica, agentiilor pentru
ocuparea fortei de munca judetene, directiilor pentru cultura, directiilor pentru
familie si tineret, directiilor de sport, regiilor de transport, reprezentanti ai
persoanelor cu dizabilitati si ai organizatiilor acestora, persoane cu dizabilitati
care traiesc in centre rezidentiale, precum si invitati din cadrul altor institutii in
functie de particularitatile si nevoile persoanelor cu dizabilitati care ajung in
comunitati, iar regulamentul de organizare si functionare al acestui comitet se
aproba prin hotarare a consiliului judetean, in termen de 30 de zile de la
intrarea in vigoare a Legii nr.7/2023.

In scopul punerii in aplicare a prevederilor legale de mai sus, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, a solicitat
institutiilor publice si organizatiilor care se preocupa de nevoile persoanelor cu
dizabilitati de la nivelul Judetului Bistrita-Ndsaud, nominalizate in lege, sa-si
desemneze reprezentanti care sa faca parte din componenta Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul judetului Bistrita-
Nasaud.

Prin adresa nr.5555 din 09.02.2023 a Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud, inregistrata la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud cu nr.I/3148 din 09.02.2023 s-a transmis Nota de
fundamentare nr.5051 din 06.02.2023 si s-a solicitat, realizarea demersurilor
necesare in vederea aprobarii, prin hotarare a consiliului judetean, a infiintarii
Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
judetului Bistrita-Nasaud, aprobarii componentei nominale a acestuia, precum
si aprobarii Regulamentului de organizare si functionare al acestui comitet.

Ca urmare, prin Nota de fundamentare a Biroului Coordonare institutii,
subordonate, administrare nr.IC/3708 din 16.02.2023 se motiveaza
necesitatea initierii unui proiect de hotdrare al Consiliului Judetean Bistrita-
Ndasdud prin care sa fie aprobate urmatoarele:

1. Infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud, cu rol consultativ, in scopul
analizarii stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati din Judetul Bistrita-Nasaud;

2. Aprobarea componentei nominale a Comitetului pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud;

3. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud care se va constitui ca
Anexa la hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Membrii Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
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dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud fisi desfdasoara activitatea
conform Regulamentului de organizare si functionare aprobat prin hotdrare a
consiliului judetean, activitatea acestora fiind neremunerata.

In considerarea celor prezentate mai sus, aprob initierea Proiectului de
hotarare privind infiintarea Comitetului pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud
si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
acestuia, pe care il supun analizei si adoptarii de catre Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud in forma prezentata.

INITIATOR:
VICEPRESEDINTE,
CAMELIA TABARA

Intocmit: Silaghi Ana-Maria, consilier principal/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA ECONOMICA
BIROUL COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE,
ADMINISTRARE PATRIMONIU
Nr.IC/3708 din 16.02.2023
Aprobat:
Administrator public,
Grigore-Florin Moldovan

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al acestuia

Dezinstitutionalizarea este un proces complex care constd in sustinerea
persoanelor, adulti si copii cu dizabilitati pentru a prelua controlul asupra
propriilor vieti si decizii. Institutionalizarea a fost considerata mult timp cel mai
potrivit mod de a avea grija de persoanele cu deficiente, cu probleme de
sanatate sau asociate, insa studiile si cercetdrile realizate pe tema
institutionalizarii au reliefat efectele negative asupra comportamentului in
general si, in mod deosebit, a echilibrului, precum si calitatea slaba a vietii celor
care traiesc in institutii.

Reforma sistemului actual de protectie a persoanelor cu dizabilitati are la
baza respectul fata de drepturile omului si isi propune sa redea demnitatea si
autonomia celor care se afld in institutii rezidentiale.

Romaénia si-a asumat, in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd, accelerarea procesului de dezinstitutionalizare in perioada 2022-2026,
prin doua acte legislative de importanta majora si anume: o hotarare de guvern
pentru aprobarea strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati si o lege pentru sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare, ambele elaborate si intrate in vigoare pana la sfarsitul
anului 2022, care sa consolideze sistemele de guvernanta, de finantare si de
conditionare a utilizarii fondurilor in domeniul dizabilitatii, astfel incat sa fie
asigurata indeplinirea tintelor asumate si sa fie definit si aplicat un ,parcurs de
trai independent” pentru fiecare persoana institutionalizata in prezent, in
conformitate cu principiile managementului de caz.

Prin aceste angajamente, Romania si-a asumat reducerea numarului de
16.911 persoane adulte cu dizabilitati institutionalizate in anul 2020, la 11.500
de persoane pana la data de 30 iunie 2026 si, ulterior, pana la sfarsitul anului
2030, la 10.349 persoane.

Strategia vizeaza stabilirea unui cadru normativ specific necesar prevenirii
institutionalizarii si accelerarii procesului de dezinstitutionalizare a adultilor cu
dizabilitati din Romania si aduce schimbari majore prin 6 directii de actiune cu
impact asupra sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitdti, avand in



vedere ca furnizarea serviciilor sociale se va orienta spre comunitate si nu spre
institutii rezidentiale, astfel:

1. Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel national,
judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati;

2. Asigurarea abordarii centrate pe persoana a tranzitiei la viata
independenta si integrare in comunitate;

3. Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independenta a
persoanelor adulte cu dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea institutionalizarii;

4. Pregatirea si motivarea personalului care lucreaza cu si pentru aceste
persoane;

5. Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate;

6. Constientizarea societdtii in vederea sustinerii vietii independente in
comunitate a persoanelor cu dizabilitati.

In ceea ce priveste prima directie de actiune, respectiv ,Coordonarea
procesului de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si local si de
integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitdti”, s-a stabilit ca
obiectiv ,Intdrirea coordonarii metodologice a procesului de dezinstitutionalizare
la nivel central si judetean si de integrare in comunitate, iar ca masurg,
constituirea unui mecanism de guvernanta a procesului de dezinstitutionalizare
si prevenire a institutionalizarii, cu urmatoarea structura:

a) Comitetul national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati;

b)Grupul consultativ independent al societatii civile cu privire la
dezinstitutionalizarea si integrarea in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati;

c) Comitete pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul fiecarui judet, infiintate prin hotdrare a
consiliului judetean.

Un alt act normativ adoptat in sprijinul accelerarii procesului
dezinstitutionalizarii este Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri
de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, care reglementeaza cadrul
general pentru realizarea reformei sistemului de protectie a persoanelor adulte
cu dizabilitati, prin operationalizarea si prioritizarea masurilor pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati, precum si pentru indeplinirea indicatorilor cantitativi
stabiliti in Planul national de redresare si rezilienta, componenta 13 - Reforme
sociale, Reforma sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati, si in
strategiile nationale din domeniul dizabilitatii.

Dispozitiile Legii nr.7/2023 se aplica atat autoritatilor si institutiilor publice
centrale, cat si celor locale cu atributii in desfasurarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati.



Conform art.2 din legea mentionata mai sus, procesul de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati reprezinta o prioritate si o responsabilitate nationald, in conformitate
cu prevederile Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata
prin Legea nr.221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a
Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30
martie 2007 si semnatda de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile
ulterioare.

Conform prevederilor art.15 alin.(1) din Legea nr.7/2023, /a nivel local,
masurile de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii  persoanelor adulte cu dizabilitati cuprind infiintarea unui
comitet pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul fiecarui judet/sector al municipiului Bucuresti, cu rol
consultativ, si ai carui membri desfdsoara activitate neremunerata, pentru
analiza stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor acestui proces.

Comitetul prevazut este format din reprezentanti ai consiliilor
judetene/locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, institutiilor prefectului,
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului, directiilor de
asistenta sociala sau, dupa caz, ai serviciilor publice de asistenta sociala,
agentiilor pentru plati si inspectie sociala, inspectoratelor scolare, directiilor de
sanatate publica, agentiilor pentru ocuparea fortei de munca judetene, precum
si @ municipiului Bucuresti, directiilor pentru cultura, directiilor pentru familie si
tineret, directiilor de sport, regiilor de transport, reprezentanti ai persoanelor cu
dizabilitati si ai organizatiilor acestora, persoane cu dizabilitati care traiesc in
centre rezidentiale, precum si invitati din cadrul altor institutii in functie de
particularitatile si nevoile persoanelor cu dizabilitdti care ajung in comunitati, iar
regulamentul de organizare si functionare al Comitetului pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii se aproba
prin hotdrare a consiliului judetean, respectiv local al sectorului municipiului
Bucuresti, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a Legii nr.7/2023.

Pentru analiza stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati, membrii Comitetului amintit mai sus desfasoara activitate
neremunerata.

Avand in vedere obligativitatea punerii in aplicare a dispozitiilor legale de
mai sus, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-
Ndasaud a transmis prin adresa nr.4821 din 02.02.2023, o solicitare catre
institutiile publice si organizatile prevazute de Legea nr.7/2023, care se
preocupa de nevoile persoanelor cu dizabilitati de la nivelul Judetului Bistrita-
Nasdud, in vederea desemnarii persoanelor care vor face parte din componenta
Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud.

Prin adresa nr.5555 din 09.02.2023 a Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud, inregistrata la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud cu nr.I/3148 din 09.02.2023, s-a transmis Nota de fundamentare



nr.5051 din 06.02.2023 si s-a solicitat realizarea demersurilor necesare in
vederea aprobadrii, prin hotarare a consiliului judetean, a infiintarii Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud, a aprobarii componentei
nominale a acestuia, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al acestui comitet.

Avand in vedere solicitarile Directiei Generale de Asistentda Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud mentionate mai sus, se impune initierea unui
proiect de hotdrare al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud prin care sa fie
aprobate urmatoarele:

I. Infiintarea Comitetului pentru accelerarea  procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitdti la nivelul Judetului Bistrita-Nasdud, cu rol consultativ, in scopul
analizarii stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati din Judetul Bistrita-Nasaud;

II. Aprobarea componentei nominale a Comitetului pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud, dupa cum urmeaza:

1. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - Sef Birou, Biroul Coordonare
institutii subordonate, administrare patrimoniu in cadrul Consiliului Judetean
Bitrita-Nasaud;

2. Doamna Catuna Sanda - Expert superior in cadrul Institutiei
Prefectului Judetul Bistrita-Nasaud;

3. Doamna Rus Delia-Claudia - Director general al Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud;

4. Doamna Halasu Maria-Alina - Sef serviciu, Serviciul Management de
caz pentru adulti in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Bistrita-Ndsaud; A

5. Domnul Hangan Marian-Ioan - Sef centru, Centrul de Ingrijire si
Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati numarul 2 Beclean din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud;

6. Doamna Georgescu Mia-Alina - Sef centru, Centrul de Ingrijire si
Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nuseni din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud;

7. Domnul Dreptate Radu-Ioan - Director executiv al Directiei de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei municipiului Bistrita;

8. Domnul Vlad Gheorghe - Sef birou, Directia de Asistenta Sociala din
cadrul Primariei orasului Beclean;

9. Domnul Galben Marius-Stefan - Inspector superior, Directia de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei orasului Nasaud;

10. Domnul Pop Cristian-Ionel - Viceprimar al Primariei orasului
Sangeorz-Bai;

11. Domnul Scripa Radu - Sef serviciu Inspectie sociald in cadrul
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud;



12. Doamna Brics Daniela-Maria - Inspector scolar pentru
invatamantul special in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud;

13. Doamna dr.Andritoiu Anca-Roxana - Director executiv al Directiei
de Sanatate Publica a Judetului Bistrita-Nasaud;

14. Doamna Roman Maria - Consilier superior in cadrul Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Bistrita-Nasaud;

15. Doamna Magda Claudia - Consilier achizitii publice in cadrul
Directiei Judetene pentru Cultura Bistrita-Nasaud;

16. Domnul Constantin Razvan - Expert superior in cadrul Directiei
Judetene pentru Sport si Tineret Bistrita-Nasaud;

17. Doamna Suci Mariana - Manager resurse umane in cadrul
operatorului de transport, Societatea TRANSMIXT S.A.;

18. Doamna Bindea Floricica-Natasa - Sef centru, Centrul de Abilitare
Reabilitare (CAbr) ,Sf. Luca” Beclean;

19. Domnul Boldorea Ioan — Administrator al societatii ,Lenboldor
Prodcom S.R.L.”;

20. Domnul Bruj Gavril - Director al Unitatii de Asistenta Medico-Sociala
Susenii Bargaului;

21. Doamna Bungardean Cristina - Presedinte al Asociatiei de
Scleroza Multipla Bistrita;

22. Domnul Coman Aurel — Presedinte al Asociatiei Nevazatorilor din
Romania Filiala Bistrita;

23. Doamna Hognogi Ioana - Asistent social in cadrul Asociatiei
»Filantropia Ortodoxa” - Filiala Bistrita-Nasaud;

24. Domnul Milesan Catalin — Interpret autorizat in limbaj mimico-
gestual, angajat al Asociatiei Nationale a Surzilor din Romania Filiala Bistrita;

25. Domnul Moldovan Vasile — Vicepresedinte al Asociatiei ,Clubul
Amazoanelor Bistritene”;

26. Doamna Roman Alexandra — Asistent social in cadrul Asociatiei
,Casa Devai”;

27. Doamna Rusu Camelia — Economist in cadrul Unitatii Medico-
Sociala Teaca;

28. Doamna Felekan Corina-Alexandrina — Beneficiar al serviciilor
sociale furnizate de Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Teaca;

29. Domnul Munteanu Constantin — Beneficiar al serviciilor sociale
furnizate de Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati numarul 2 Beclean;

30. Doamna Florean Maria - Beneficiara a seviciilor sociale furnizate de
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane Adulte cu Dizabilitati Beclean;

31. Domnul Urs Vasile - Beneficiar al serviciilor sociale furnizate de
Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Tineri cu Handicap Beclean;

32. Doamna Santa Irina-Iuliana - Beneficiara a serviciilor sociale
furnizate de Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Nuseni.

Secretariatul  Comitetului  pentru  accelerarea  procesului  de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul Judetului



Bistrita-Ndsaud se asigura de doamna Nusfelean Daciana-Maria — Consilier
superior, Serviciul Management de caz pentru adulti din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud.

III. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud care se va constitui ca
Anexa la hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Avand in vedere considerentele prezentate mai sus si in conformitate cu
prevederile art.240 alin.(2) din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, care dispun ca aprecierea necesitatii si oportunitatea
adoptarii actelor administrative apartine exclusiv autoritatilor deliberative,
propunem initierea Proiectului de hotarare privind infiintarea Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al acestuia.

Sef birou,
Gabriela-Adriana Ceuca

Intocmit: Silaghi Ana-Maria, consilier principal/ 1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA ECONOMICA
Nr.I/3711 din 16.02.2023

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind infiintarea Comitetului pentru
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului
Bistrita-Nasaud si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al acestuia

Avand in vedere:

- adresa nr.5555 din 09.02.2023 a Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Bistrita-Ndsdud, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud cu nr.I/3148 din 09.02.2023;

- prevederile Legii nr.7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri
de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea
Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre
semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007;

- prevederile Hotdrarii Guvernului nr.1543/2022 privind aprobarea
Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare pentru perioada
2022-2030;

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d), lit.f), alin.(5) lit.b), art.182
alin.(1) si alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(6) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, a fost initiat Proiectul de hotdrare privind
infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si
de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al acestuia.

Dezinstitutionalizarea este un obiectiv pe care Romania si |-a asumat ca
stat parte la Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti, in urma ratificarii acesteia, Romania asumandu-si
obligatia de a lua toate masurile necesare pentru a garanta integrarea in
comunitate a tuturor persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor care traiesc pe
termen lung in institutii rezidentiale, asigurand locuri de resedintd alese in mod
liber de catre persoanele cu dizabilitati, precum si accesul la 0 gama larga de
servicii de sprijin la domiciliu, rezidentiale si alte servicii in comunitate, inclusiv
asistenta personala necesara.



Romania si-a asumat de asemenea, in cadrul Planului National de
Redresare si Rezilientd, accelerarea procesului de dezinstitutionalizare in
perioada 2022-2026, prin doua acte legislative de importanta majora si anume:
Hotararea Guvernului nr.1543/2022 privind aprobarea Strategiei nationale
privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare pentru perioada 2022-2030 si
Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative. Acestea consolideaza sistemele de
guvernantd, de finantare si de conditionare a utilizarii fondurilor in domeniul
dizabilitatii, astfel incat sa fie asigurata indeplinirea tintelor asumate si sa fie
definit si aplicat un ,parcurs de trai independent” pentru fiecare persoana
institutionalizata in prezent, in conformitate cu principiile managementului de
caz.

Strategia vizeaza stabilirea unui cadru normativ specific necesar prevenirii
institutionalizarii si prevenirii procesului de dezinstitutionalizare a adultilor cu
dizabilitati din Romania si aduce schimbari majore prin 6 directii de actiune cu
impact asupra sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitdti, avand in
vedere ca furnizarea serviciilor sociale se va orienta spre comunitate si nu spre
institutii rezidentiale, astfel:

1. Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel national,
judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati;

2. Asigurarea abordarii centrate pe persoana a tranzitiei la viata
independenta si integrare in comunitate;

3. Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independenta a
persoanelor adulte cu dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea institutionalizarii;

4. Pregatirea si motivarea personalului care lucreaza cu si pentru aceste
persoane;

5. Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate;

6. Constientizarea societdtii in vederea sustinerii vietii independente in
comunitate a persoanelor cu dizabilitati.

In ceea ce priveste prima directie de actiune, respectiv ,Coordonarea
procesului de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si local si de
integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitdti”, s-a stabilit ca
obiectiv ,Intdrirea coordonarii metodologice a procesului de dezinstitutionalizare
la nivel central si judetean si de integrare in comunitate, iar ca masura,
constituirea unui mecanism de guvernanta a procesului de dezinstitutionalizare
si prevenire a institutionalizarii, cu urmatoarea structura:

1. Comitetul national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati;

2. Grupul consultativ independent al societdtii civile cu privire la
dezinstitutionalizarea si integrarea in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati;



3. Comitete pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul fiecarui judet, infiintate prin hotdrare a
consiliului judetean.

Legea nr.7/2023 reglementeaza cadrul general pentru realizarea reformei
sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati, prin operationalizarea
si prioritizarea masurilor pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si
de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, precum si
pentru indeplinirea indicatorilor stabiliti in Planul national de redresare si
rezilienta, componenta 13 - Reforme sociale, Reforma sistemului de protectie a
persoanelor adulte cu dizabilitati, precum si in strategiile nationale din domeniul
dizabilitatii.

Conform prevederilor art.15 alin.(1) din legea mentionata mai sus, la nivel
local, masurile de accelerare a procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati cuprind infiintarea unui
comitet pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul fiecarui judet, cu rol consultativ, ai cdarui membri
desfasoara activitate neremuneratd, pentru analiza stadiului realizarii masurilor,
obiectivelor si indicatorilor acestui proces.

Comitetul constituit la nivel judetean este format din reprezentanti ai
consiliilor judetene, institutiilor prefectului, directiilor generale de asistenta
sociala si protectia copilului, directiilor de asistenta sociala sau, dupa caz, ai
serviciilor publice de asistenta sociald, agentiilor pentru plati si inspectie sociala,
inspectoratelor scolare, directilor de sanatate publica, agentiilor pentru
ocuparea fortei de munca judetene, directiilor pentru cultura, directiilor pentru
familie si tineret, directiilor de sport, regiilor de transport, reprezentanti ai
persoanelor cu dizabilitati si ai organizatiilor acestora, persoane cu dizabilitati
care trdiesc in centre rezidentiale, precum si invitati din cadrul altor institutii in
functie de particularitdtile si nevoile persoanelor cu dizabilitati care ajung in
comunitati, iar regulamentul de organizare si functionare al acestui comitet se
aproba prin hotdrare a consiliului judetean, in termen de 30 de zile de la intrarea
in vigoare a Legii nr.7/2023.

Avand in vedere obligativitatea punerii in aplicare a dispozitiilor legale de
mai sus, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-
Ndsaud a transmis prin adresa nr.4821 din 02.02.2023, o solicitare catre
institutiile publice si organizatiile prevazute de Legea nr.7/2023, care se
preocupa de nevoile persoanelor cu dizabilitati de la nivelul Judetului Bistrita-
Nasdud, in vederea desemnarii persoanelor care vor face parte din componenta
Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire
a institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati la nivelul judetului Bistrita-Nasaud.

Prin adresa nr.5555 din 09.02.2023 a Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud, inregistrata la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud cu nr.I/3148 din 09.02.2023 s-a transmis Nota de fundamentare
nr.5051 din 06.02.2023 si s-a solicitat, realizarea demersurilor necesare in
vederea aprobadrii, prin hotarare a consiliului judetean, a infiintarii Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud, aprobarii componentei



nominale a acestuia, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al acestui comitet.

Avand in vedere solicitdrile Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud mentionate mai sus, se impune initierea unui
proiect de hotdrare al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud prin care sa fie
aprobate urmatoarele:

I. Infiintarea Comitetului pentru accelerarea  procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasdaud, cu rol consultativ, in scopul
analizarii stadiului realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati din Judetul Bistrita-Nasaud;

II. Aprobarea componentei nominale a Comitetului pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud, conform propunerii transmise de directia generala;

III. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-
Nasdud care se va constitui ca Anexa la hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud.

Membrii Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de
organizare si functionare aprobat prin hotarare a consiliului judetean, activitatea
acestora fiind neremunerata.

Pe baza celor prezentate mai sus, constat ca Proiectul de hotarare
privind infiintarea Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati la nivelul Judetului Bistrita-Nasaud si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al acestuia indeplineste
conditiile legale pentru a fi discutat in comisii si supus adoptarii de catre Consiliul
Judetean Bistrita-Ndsdud in forma prezentata.

Director executiv,
Duta-Rafila Parasca

Intocmit: Silaghi Ana-Maria, consilier principal/1 ex.
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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-
N&sdud, cu sediul in municipiul Bistrita, str. Horea, nr. 20, jud. Bistrita-Nasaud,
reprezentatd prin doamna Delia Claudia-Rus, avand functia de director general
si doamna Alboi Sandru-Elena avand functia de director general adjunct
economic, avand in vedere dispozitile art. 15 din Legea nr. 7/2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitdti si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizérii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, anexat prezentei, va Inaintdm nota de fundamentare privind
propunerea de constituire si proiectul regulamentului de organizare i
functionare al Comitetului judetean pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati, care este necesar a fi constituit la nivelul judetului Bistrita-Nasaud.

Va multumim.
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Nusfelean-loput-Ciprian Halasu Maria- Alina
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Nr. 5051 din 06.02.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE

PRIVIND INFIINTAREA COMITETULUI PENTRU ACCELERAREA
PROCESULUI DE DEZINSTITUTIONALIZARE SI DE PREVENIRE A
INSTITUTIONALIZARII LA NIVELUL JUDETULUI
BISTRITA-NASAUD

SI APROBAREA

REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
COMITETULUI PENTRU ACCELERAREA PROCESULUI DE
DEZINSTITUTIONALIZARE SI DE PREVENIRE A
INSTITUTIONALIZARII LA NIVELUL JUDETULUI
BISTRITA-NASAUD

In temeiul prevederilor:

- art. 15 din Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Hot&rarii Guvernului nr. 1543 din 23 decembrie 2022 privind aprobarea
Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte
cu dizabilititi si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare pentru
perioada 2022-2030;

- Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitsti, adoptatd la New York de Adunarea Generala a
Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare
la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007;

- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterior.



Avand in vedere:

Adoptarea Legii nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, este necesara
infiintarea, la nivelul fiecarui judet, prin hotdrare a consiliului judetean, a
unui comitet pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, cu rol
consultativ, si al crui membri desfagoara activitate neremuneratd, pentru
analiza stadiului realizérii m&surilor, obiectivelor si indicatorilor acestui
proces.

Potrivit prevederilor art. 15 alin. (2) din Legea nr. 7/2023, comitetul
constituit la nivel local este format din reprezentanti ai consiliilor judetene,
institutiilor prefectului, directiilor generale de asistenta sociala si protectia
copilului, directiilor de asistenta sociald sau, dupa caz, ai serviciilor publice
de asistentd sociald, agentilor pentru plati si inspectie sociala,
inspectoratelor scolare, directiilor de sanatate publica, agentiilor pentru
ocuparea fortei de muncd judetene, directiilor pentru cultura, directiilor
pentru familie si tineret, directilor de sport, regiilor de transport,
reprezentanti ai persoanelor cu dizabilitati si ai organizatiilor acestora,
persoane cu dizabilitati care traiesc in centre rezidentiale, precum si invitati
din cadrul altor institutii in functie de particularitatile si nevoile persoanelor
cu dizabilitati care ajung n comunitati.

Avand in vedere cele prezentate, Directia Generald de Asistenta Sociald
si Protectia Copilului Bistrita-Ndsaud a transmis prin adresa nr. 4821 din
02.02.2023, solicitare cétre institutiile publice enumerate anterior, precum Si
institutiile care se preocupd de nevoile persoanelor cu dizabilitati de la nivelul
Judetului Bistrita-Nasaud, in vederea desemnérii persoanelor care vor face
parte din componenta Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului
Bistrita-Nasaud.

Dezinstitutionalizarea este un obiectiv pe care Romania si I-a asumat ca
stat parte la Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitti (Conventia) art.19 din Conventie — Viatd
independents si integrare in comunitate — recunoaste dreptul egal al tuturor
persoanelor cu dizabilitati de a tral in comunitate, cu sanse egale cu ale
celorialti.



In urma ratificérii Conventiei, Romania si-a asumat obligatia de a lua
toate masurile necesare pentru a garanta integrarea in comunitate a tuturor
persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor care trdiesc pe termen lung in
institutii rezidentiale, asigurand locuri de resedinta alese in mod liber de catre
persoanele cu dizabilitati, precum si accesul la 0 gama larga de servicii de
sprijin la domiciliu, rezidentiale si alte servicii in comunitate, inclusiv asistenta
personala necesara.

Elaborarea Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobata prin Hotdrarea
Guvernului nr. 1.543 din 23 decembrie 2022 precum si a Legii nr.7 din 6
ianuarie 2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud in colaborare cu autoritatile publice locale
si judetene, precum si cu institutiile publice la nivel local si judetean trebuie
sa realizeze diligentele necesare in vederea indeplinirii indicatorilor prevazuti
in actele normative antementionate.

Strategia dezinstitutionalizarii are 6 directii de actiune, in acord cu
principiile Conventiei:

Directia de actiune 1: ,Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare
la nivel national, judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor
adulte cu dizabilitati”;

Directia de actiune 2: ,Asigurarea abordarii centrate pe persoana a
tranzitiei la viata independenta si integrare in comunitate”;

Directia de actiune 3: ,Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata
independenta a persoanelor adulte cu dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea
institutionalizarii”;

Directia de actiune 4: ,,Pregatirea si motivarea personalului care lucreaza
cu si pentru persoane adulte cu dizabilitati”;

Directia de actiune 5: ,Asigurarea suportului pentru familie in vederea
sustinerii vietii independente in comunitate a persoanei adulte cu
dizabilitati”;

Directia de actiune 6: ,Constientizarea societatii in vederea sustinerii
vietii independente in comunitate a persoanelor cu dizabilitati”.

In ceea ce priveste prima directie de actiune, respectiv: coordonarea
procesului de dezinstitutionalizare Ia nivel national, judetean si local si de



integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitsti intdrirea
coordonadrii metodologice a procesului de dezinstitutionalizare la nivel central
si judetean si de integrare in comunitate prin constituirea unui mecanism de
guvernantd a procesului de dezinstitutionalizare si prevenire a
institutionalizarii, cu urmatoarea structura:

» Comitetul national pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor;

* Grupul consultativ independent al societdtii civile cu privire la
dezinstitutionalizarea si integrarea in comunitate;

* Comitete pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul fiecarui Judet infiintate prin
hotdrare a consiliului judetean.

Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare si de integrare in
comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitdti la nivel national, judetean si
local desemneaza modul de interventie si de asumare a responsabilit3tii
autoritatilor si institutiilor publice centrale, judetene si locale.

Procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitéti
reprezinta procesul planificat prin care se asigurd persoanelor adulte cu
dizabilitati servicii corespunzatoare nevoilor specifice, accesibile si de calitate
in comunitate, pentru a facilita tranzitia acestor persoane din institutii
rezidentiale si incluziunea lor in comunitate. Procesul de dezinstitutionalizare
este corelat si conditionat de punerea in aplicare a masurilor de prevenire a
institutionalizarii sau a reinstitutionalizarii realizate la nivel local.

Scopul procesului de dezinstitutionalizare 1l constituie;

a) cresterea eficientei si eficacitatii politicilor de protectie si sprijin al
persoanelor cu dizabilitati;

b) promovarea colaborarii si cooperarii intre administratia publicé locald
si administratia publica centrald si intre administratiile publice locale si
intensificarea activitatilor de administratie social- comunltara in interesul
persoanelor adulte cu dizabilita;

¢) consolidarea metodei managementului de caz in cadrul sistemului de
protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati si a rolului managerului de caz,
asigurarea pregatirii corespunzatoare a acestuia, cu incorporarea metodei
planificarii centrate pe persoang;

d) dezvoltarea, diversificarea si consolidarea serviciilor comunitare;

e) furnizarea de servicii de calitate si centrate pe persoand, care s& ofere
sprijin adecvat si integrat persoanelor adulte cu dizabilitati pentru a trdi



independent si integrate in comunitate, printr-un corp de angajati pregatit
corespunzator;

f) promovarea perspectivelor de angajare a persoanelor adulte cu
dizabilitati, prin actiuni de combatere a prejudecatilor;

g) Tmbundtdtirea accesului persoanelor cu dizabilitati din centrele
rezidentiale si din comunitate la sistemele de educatie si sandtate;

h) diversificarea si coordonarea actiunilor de sensibilizare, constientizare
si combatere a prejudecdtilor legate de dizabilitate pentru cresterea
increderii populatiei in potentialul persoanelor cu dizabilitdti si a valorii pe
care acestea o pot aduce in comunitate.

Fata de cele expuse, propunem spre analiza si aprobare:

1.Infiintarea  Comitetului pentru accelerarea  procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului
Bistrita-Nasaud.

2. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comitetului
pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizérii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud.

Anexam prezentei, raspunsurile primite de la institutiile publice precum
si de la institutiile care se preocupa de nevoile persoanelor cu dizabilitati de
la nivelul judetului Bistrita-Nasdud (prevazute la art.15, alin.2 din Legea
nr.7/2023), care ne-au comunicat persoanele desemnate ce vor face parte
din componenta Comitetului, antementionat.

Director general Director general adiﬁnct economic
Rus Delia-Claudia P Alboi-Sandrt Flena
Sef Serviciu Intocmit
Juridic si Contencios, Resurse Umane, Sef Serviciu
Strategii, Managementul Calitdtii Management de Caz
Nusfelean Ionut Ciprian pentru Adulti

Halasu Maria - Alina



Anexa nr.1 la Nota de fundamentare nr. 5051 din 06.02.2023

PROIECT
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL COMITETULUI PENTRU ACCELERAREA PROCESULUI DE
DEZINSTITUTIONALIZARE SI DE PREVENIRE A
INSTITUTIONALIZARII PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITATI,
CONSTITUIT LA NIVELUL JUDETULUI
BISTRITA-NASAUD

CAPITOLUL I — CADRUL LEGAL

1

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

.Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile

persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a
Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la
30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007;

.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile

ulterioare;

.Hotararea Guvernului nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale

privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022 — 2030;

.Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a

persoanelor adulte cu dizabilitéti si aplicarea unor madsuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

CAPITOLUL II- TERMENI

Dezinstitutionalizarea este un proces politic si social, care prevede

trecerea de la ingrijirea institutionala si alte medii de izolare si segregare la viata
independentd. Dezinstitutionalizarea efectiva are loc atunci cand unei persoane
plasate intr-o institutie i se oferd posibilitatea de a deveni cetatean cu drepturi
depline si de a prelua controlul asupra vietii sale (daca este necesar, cu sprijin).
Dezinstitutionalizarea inseamna si prevenirea institutionalizérii n viitor;
asigurarea faptului ca (persoanele cu dizabilitdti) pot creste impreuna cu familiile
lor si aldturi de vecini si prieteni din comunitate, si nu segregate in igrijirea
institutionala.



Procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati — proces planificat prin care se asigurd persoanelor adulte cu
dizabilitati servicii corespunzatoare nevoilor specifice, accesibile si de calitate in
comunitate, pentru a facilita tranzitia acestor persoane din institutii rezidentiale
si incluziunea lor in comunitate; procesul de dezinstitutionalizare este corelat cu
si conditionat de punerea in aplicare a masurilor de prevenire a institutionalizarii
sau a reinstitutionalizarii realizate la nivel local.

Plan de dezinstitutionalizare - plan la nivel de centru rezidential,
elaborat de directiile generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti in conformitate cu modelul-
cadru din ghidul privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pe baza
planurilor individuale dezvoltate pentru fiecare persoana cu dizabilitati care
tréieste in centru; planul sintetizeaza solutiile identificate pentru fiecare
persoand si resursele necesare pentru implementarea acestora.

Guvernantd in sistemul de protectie a persoanelor cu dizabilitati-
coordonare eficace si eficientd a procesului prin care este realizatd,
implementatd, monitorizatd, evaluatd sau controlatd protectia drepturilor
persoanelor cu dizabilitati, in scopul asigurarii respectdrii intereselor acestora.

CAPITOLUL III — COMITETUL PENTRU ACCELERAREA PROCESULUI DE
DEZINSTITUTIONALIZARE SI DE PREVENIRE A
INSTITUTIONALIZARII LA NIVELUL JUDETULUI BISTRITA-NASIU\UD

Comitetul pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, fara
personalitate juridica, are rol consultativ si este infiintat conform prevederilor
art.15 din Legea 7/2023 privind  privind sustinerea procesului  de
dezinstitutionalizare a persoanelor aaulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri
de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarij, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative.

COMITETUL ESTE FORMAT DIN REPREZENTANTI AL
a) Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;
b) Institutiei Prefectului — Judetul Bistrita-Nasaud;
c) Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-
Nasaud;
d) Directiile de asistenta sociala din municipiu/orase, dupa caz
e) Serviciile Publice de Asistentd Sociala / Compartimente;



f) Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud;

g) Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasdud;

h) Directiei de Sanatate Publica Bistrita-Nasaud;

i) Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Bistrita-Nasaud;

j) Directiei Judetene pentru Cultura Bistrita-Nasaud;

k) Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Bistrita-Nasaud;

I) Regiilor de transport;

m)Reprezentanti ai persoanelor cu dizabilitdti si ai organizatiilor acestora;

n) Persoane cu dizabilitati care traiesc in centre rezidentiale;

o) Invitati din cadrul altor institutii in functie de particularitatile si nevoile
persoanelor cu dizabilitdti care ajung in comunitati.

ROLUL COMITETULUI JUDETEAN

Comitetul prevazut la art. 1 are rol consultativ si analizeaza stadiul realizarii
masurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul
judetului.

Comitetul judetean asigura transparenta si vizibilitatea procesului de
dezinstitutionalizare si ar putea contribui la generarea unui sentiment de
solidaritate si de mobilizare a resurselor de la nivel local. Dar, mai important,
rolul sdu este de a aduce Tmpreuna persoane cu competente in domenii precum:
protectie sociald, ocuparea si formarea profesionald, reconversie profesionald,
sandtate mintald, Ingrijirea sanatatii, acces la justitie sau ordine publica, sprijin
in luarea deciziilor, identificare locuinte sociale, persoane care, prin expertiza si
resursele pe care le detin, pot ajuta intr-un mod integrat persoanele cu
dizabilitdti in procesul de tranzitie, eficientizand procesul de identificare de
solutii de dezinstitutionalizare adecvate.

ATRIBUTIILE COMITETULUI JUDETEAN

Comitetul judetean are urmatoarele atributii principale:

1. Urmadreste realizarea indicatorilor cheie de performanta prevazuti la art.8 si
9 din Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitdti si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, astfel:



" Art.8 (1) Indicatorii-cheie de performantd ai politicii publice privind procesul de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt:

a) procentul de 32%, cu care se reduce la nivel national numdrul persoanelor adulte
cu dizabilitdfi institutionalizate din numdrul total de persoane asistate in cadrul
sistemului rezidential la sfarsitul anului 2020;

b) procentul de 10% cu care se reduce la nivel national, in perioada I iulie 2026 - 31
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numdirul total de persoane asistate in cadrul sistemului rezidential la data de 30 iunie
2026.

(2) Incepdnd cu anul 2023, anual, autoritdtile administratiei publice locale urmdresc
stadiul realizarii indicatorilor-cheie de performantd.

Art. 9 (1) Obiectivele planificate la nivel national, ca tinte asociate indicatorilor-cheie
de performantd, sunt:

a) obiectivul 1: pdnd la data de 30 iunie 2026, cel putin 32% din numdrul de persoane
adulte cu dizabilitdti institutionalizate sd beneficieze de sprijin in vederea
dezinstitutionalizdrii §i de punerea in aplicare a parcursului de trai independent;

b) obiectivul 2: pand la data de 30 iunie 2026, procentul persoanelor adulte cu
dizabilitdti institutionalizate se reduce cu 32% din numdrul total de persoane asistate
in cadrul sistemului rezidential la sfarsitul anului 2020;

¢) obiectivul 3: in perioada 1 iulie 2026 - 31 decembrie 2030, procentul persoanelor
adulte cu dizabilitdfi institutionalizate se reduce cu 10% din numdrul total de persoane
asistate in cadrul sistemului rezidential la data de 30 iunie 2026.

(2) Obiectivele planificate la nivelul fiecdrui judet/sector al municipiului Bucuresti
se stabilesc prin ordin al presedintelui Autoritdfii".

2.Sprijind realizarea si se asigura cd la nivel judetean sunt implementate
obiectivele generale si specifice cuprinse in Hotdrarea Guvernului nr. 1.543 din
23 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030 astfel:

> Obiectivul general al Strategiei dezinstitutionalizdrii il constituie cresterea
numarului persoanelor adulte cu dizabilitdti care resusesc sa trdiasca
independent, beneficiind atdt de servicii de sprijin particularizate conform
nevoilor individuale cat si de servicile destinate populatiei generale, intr-o
comunitate incluziva si rezilienta.

» Obiectivele specifice ale Strategiei dezinstitutionalizarii tintesc spre
rezolvarea problemelor identificate prin seturi de masuri pe fiecare directie de
actiune.



Directia de actiune 1: Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel
national, judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu
dizabilitati are doua obiective specifice:

Obiectiv strategic 1.1 Intarirea coordonarii metodologice a procesului de
dezinstitutionalizare la nivel central si judetean si de integrare in comunitate;
Obiectiv strategic 1.2 Monitorizarea si evaluarea progresului si rezultatelor
procesului de dezinstitutionalizare si integrare in comunitate.

Directia de actiune 2: Asigurarea abordarii centrate pe persoana a tranzitiei
la viata independenta si integrare in comunitate are trei obiective specifice:
Obiectiv strategic 2.1 Asigurarea cadrului pentru planificarea si monitorizarea
centrate pe persoand a tranzitiei la viata independenta si integrare in
comunitate;

Obiectiv strategic 2.2 Planificarea si monitorizarea centrate pe persoand a
tranzitiei la viata independenta si integrarii in comunitate;

Obiectiv strategic 2.3 Prevenirea riscului de institutionalizare si excluziune
sociald a persoanelor cu dizabilitati care trdiesc in comunitate.

Directia de actiune 3: Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata
independentd a persoanelor adulte cu dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea
institutionalizarii are trei obiective specifice:

Obiectiv strategic 3.1 Asigurarea locuirii accesibile si adecvate in comunitate;
Obiectiv strategic 3.2 Dezvoltarea serviciilor de sprijin personalizat pentru adultii
cu dizabilitati;

Obiectiv strategic 3.3 Asigurarea calitatii serviciilor persoanelor cu dizabilitati.
Directia de actiune 4: Pregatirea si motivarea personalului care lucreaza cu
si pentru persoane adulte cu dizabilitati” are doua obiective specifice:

Obiectiv strategic 4.1 Pregatirea initiala si continud a profesionistilor care vor
lucra Tn comunitate;

Obiectiv strategic 4.2 Cresterea atractivitatii sectorului de servicii de sprijin
pentru perscanele cu dizabilitati.

Directia de actiune 5: Asigurarea suportului pentru familie in vederea
sustinerii vietii independente in comunitate a persoanei adulte cu dizabilitati are
un singur obiectiv specific:

Obiectiv strategic 5.1 Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii
vietii independente in comunitate a persoanei adulte cu dizabilitati.

Directia de actiune 6: Constientizarea societdtii in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanelor cu dizabilitdti are un obiectiv specific:
Obiectiv strategic 6.1 Constientizarea societdtii in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanelor cu dizabilitati.



3. Urmareste realizarea obiectivelor de monitorizare si evaluare prevazute de
Strategia de dezinstitutionalizare si prevenirea institutionalizarii:

a) masurarea progresului implementarii  si  rezultatelor  Strategiei
dezinstitutionalizarii Tn vederea atingerii tintelor asociate indicatorilor-cheie de
performantd, a identificarii blocajelor in implementare, a corectarii acestora, a
stabilirii nevoilor de suport operational ale profesionistilor implicati in
implementare la nivel national, judetean si de centru, si a accelerarii procesului
de dezinstitutionalizare;

b) asigurarea colectarii si raportdrii datelor necesare in vederea centralizarii
la nivel judetean si national a informatiilor cu privire la procesul de
dezinstitutionalizare si includere in comunitate;

c) urmarirea evolutiei persoanelor cu dizabilitati dezinstitutionalizate si din
sistemul rezidential din punct de vedere al calitatii vietii, precum si al efectelor
asupra acestora a planificarii centrate pe persoana a activitatilor si serviciilor de
sprijin;

d) masurarea adecvarii serviciilor de sprijin in comunitate pentru persoanele
dezinstitutionalizate sau in risc de institutionalizare si excluziune sociala.

4.Informeaza permanent Comitetul national de accelerare a
dezinstitutionalizarii si persoanele desemnate la nivel de DGASPC Bistrita-
Nasdud pentru a oferi suport operational pentru a imbunatdti coordonarea
procesului de dezinstitutionalizare si de integrare in comunitate;

5. Elaboreaza rapoarte judetene de dezinstitutionalizare cu tinte la nivel
judetean care vor fi actualizate anual,

6. Elaboreaza planurile de dezinstitutionalizare la nivel de centre rezidentiale
si urmadreste realizarea acestora;

7. Sprijina disemninarea planului de comunicare elaborate la nivel national
cu privire la dreptul persoanelor cu dizabilitdti la o viatd independents;

8.Dezvoltarea unui mecanism de progres a implementdrii Strategiei
nationale de prevenire a institutionalizarii si accelerare a procesului de
dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si de centru rezidential, in
vederea:

(a) atingerii tintelor fixate la nivel national si judetean;

(b) corectarii decalajelor de timp si intre judete;

(c) stabilirii nevoilor de suport operational ale coordonatorilor Strategiei si
ale profesionistilor implicati in impementarea acesteia si acceleradrii
procesului de dezinstitutionalizare;

9. Publicd rapoarte anuale de monitorizare a progresului implementdrii
prezentei Strategii la nivel national, judetean si de centru, cu privire la:



(a) progresul in urmarirea tintelor cheie fixate la nivel national si judetean
si masurile corective pentru decalajele observate;

(b) progresul in implementarea directiilor de actiune, obiectivelor specifice
si a masurilor Strategiei nationale;

(c) progresele realizate cu privire la integrarea in comunitate si traiul
independent al persoanelor cu dizabilitdti dezinstitutionalizate sau
pentru care au fost luate mdsuri de prevenire a institutionalizarii,
inclusive prin crearea de servicii de sprijin.

10.Publicd, semestrial, situatii statistice privind stadiul procesului de
dezinstitutionalizare la nivel judetean;
11.Emite avize consultative cu votul majoritatii simple al membrilor prezenti;

Analizarea stadiului procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitéti la nivelul judetului se
realizeazé pe baza indicatorilor stabiliti de Autoritatea Nationala pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

CAPITOLUL IV — DISPOZITII FINALE

1. Sedintele comitetului judetean sunt conduse de directorul general al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud. in
cazul absentei directorului general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasdud, sedintele sunt conduse de inlocuitorul
acestuia desemnat prin dlspozme

2. In scopul analizdrii stadiului realizarii mdsurilor, obiectivelor i
indicatorilor procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati la nivelul judetului, Comitetul se intruneste in
sedintd ordinard trimestrial, la convocarea directorului general al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud precum si in
sedintd extraordinard, ori de cate ori este necesar, la cererea motivatd a
acestuia sau a unui membru;

3. La sedintele Comitetului pot participa, la invitatia directorului general al
Directiei Generale de Asistent3 Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud si
reprezentanta ai altor organizatii neguvernamentale care activeazd in domeniul
asistentei sociale si protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati, precum si
persoane din cadrul altor institutii, in functie de particularitdtile si nevoile
persoanelor cu dizabilitati care ajung in comunitéti;

4, Ordinea de zi a sedintelor Comitetuiui este stabilita de directorul general
al Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Ndsaud;



5. Dezbaterile care au loc in sedintele comitetului judetean se consemneaza
intr-un proces-verbal de sedintd, care se semneaza de cdtre toti membrii
comitetului;

6. Procesele-verbale se redacteaza de catre un reprezentant al Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, care asigura
secretariatul tehnic al Comitetului pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului
Bistrita-Nasaud;

7. Avizele se redacteaza in termen de 3 zile de la data sedintei si se
comunicd, in termen de 3 zile, prin grija secretariatului, persoanelor/institutiilor
interesate;

8. Comitetul judetean pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizdrii la nivelul judetului Bistrita-Nasdud isi
desfasoara activitatea la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, din municipiul Bistrita, str. Horea, nr.20;

9.Membrii Comitetului judetean pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului
Bistrita-Nasaud desfdsoard activitate neremuneratd, pentru analiza stadiului
realizarii masurilor, obiectivelor si indicatorilor acestui proces;

10.Prezentul Regulament se completeaza cu dispozitiile actelor normative
de rang superior, in materie.

Director general Director general adjunct ecc&n‘nic
Rus Delia — Claudia = Alboi-Sandru Elena
Sef Serviciu s intocmit
Juridic si Contencios, Resbfrse Umane, Sef Serviciu
Strategii, Managementul Calitatii Management de Caz
Nusfeiean Ionut Ciprian pentru Adulti

Halasu Maria - Alina



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
51 PROTECTIA COPILULUI
BISTRITA NASAUD

JUDETUL e i

BISTRITA Bistrita, jud. Bistrita Nasdud, Str. Horea, nr. 20,

NASAUD v Tel: 0263-230502, 0263-232384, Fax: 0263- 215752,
it s il E-mall: gffice@dgaspehn.ro , www.dgaspcbn.ro

Nr. 5869 din 09.02.2023
PROPUNERE - COMPONENTA

COMITETULUI PENTRU ACCELERAREA PROCESULUI DE
DEZINSTITUTIONALIZARE SI DE PREVENIRE A
INSTITUTIONALIZKRII LA NIVELUL JUDETULUI

BISTRITA-NASAUD
Nr. | INSTITUTIA NUME SI FUNCTIA
crt. PRENUME
1. | Consiliul Judetean | Ceuca Gabriela Sef birou,
Bistrita-Nasdud Adriana Biroul
coordonare
institutii
subordonate,
administrare
patrimoniu
2. | Institutia Expert superior
Prefectului — Catuna Sanda
judetul Bistrita-
Nasaud
3. | Directia Generala Rus Delia- Director general
de Asistentd Claudia
Sociald si Protectia
Copilului Bistrita- Halasu Maria- Sef serviciu
Nasaud Alina
4. | Directia de Radu Dreptate Director
Asistenta Sociala
mun. Bistrita
5. | Directia de
Asistentd Sociala Vlad Gheorghe Sef birou
Beclean
6. | Directia de
Asistentd Sociald Galben Marius Inspector
Nasaud Stefan superior




7. | Compartimentul de
Asistentd Sociala Pop Cristian Viceprimar
Sangeorz-Bai Ionel

8. | Agentia Judeteana | Scripa Radu Sef serviciu
Pentru Plati si Inspectie
Inspectie Sociala sociala
Bistrita-Nasdud

9. | Inspectoratul
Scolar Judetean Brics Daniela Inspector
Bistrita-Nasaud Maria scolar

10. | Directia de Andritoiu Anca Director
Sanatate Publica Roxana executiv
Bistrita-Nasaud

11. | Agentia Judeteand | Roman Maria Consilier
pentru Ocuparea superior
Fortei de Munca
Bistrita-Nasaud

12. | Directia Judeteand | Magda Claudia Consilier
pentru Cultura achizitii publice
Bistrita-Nasaud

13. | Directia Judeteana
pentru Sport si Constantin Expert superior
Tineret Bistrita — Razvan
Nasaud

14, | Operator SC
TRANSMIXT SA

15. | Asociatia Casa Roman Asistent social
Devai Alexandra

16. | Asociatia Clubul Moldovan
Amazoanelor Vasile Vicepresedinte
Bistrita

17. | Asociatia de Bungardean Presedinte
Scleroza Multipla Cristina
Bistrita

18. | Asociatia
Filantropia Hognogi Ioana | Asistent social

Ortodoxa-Filiala
Bistrita-Nasaud




19. | Fundatia Bethesda | Bindea Sef centru CAbR
& Floricica Floricica Sf Luca Beclean
Natasa
20. | Sc Lenboldor Boldorea Ioan Administrator
Prodcom Srl "Casa Daniel”
21. | Unitatea Medico- Bruj Gavril Director
Sociala Susenii
Bargdului
22. | Unitatea Medico- Rusu Camelia Economist
Sociala Teaca
23 Felekan Corina Beneficiar al
Alexandrina | serviciului social
24. | Centrul de Ingrijire | Hangan Marian Sef centru
si Asistentd pentru Ioan
Persoane Adulte cu
Dizabilitati
25. | Numérul 2 Munteanu Beneficiar al
Beclean- Constantin centrului
subordonat rezidential
DGASPC BN
26. | Centrul de Abilitare | Florean Maria Beneficiara a
si Reabilitare centrului
pentru Persoane rezidential
Adulte cu
Dizabilitati
Beclean-
subordonat
DGASPC BN
27. | Centrul de Urs Vasile Beneficiar al
Recuperare si centrului
Reabilitare rezidential
Neuropsihiatricd
pentru Tineri cu
Handicap Beclean-
subordonat
DGASPC BN
28. | Centrul de Ingrijire | Gergescu Mia Sef centru
si Asistentd pentru Alina
Persoane Adulte cu
Dizabilitdti Nuseni- |  Santa Irina Beneficiara a
29. | subordonat Iuliana centrului
DGASPC BN rezidential




| 30. | Asociatia
Nevazatorilor din Coman Aurel Presedinte
Romania — Filiala
Bistrita

31. | Asociatia Nationala

a Surzilor din Milesan Catalin Interpret
Romania - Filiala autoriat limbaj
Bistrita mimico-gestual

Secretar al Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizarii la nivelul judetului Bistrita-Nasaud:

1. Doamna Nusfelean Daciana-Maria — consilier superior in cadrul
Serviciului Management de Caz pentru Adulti din structura Directiei
Generale de Asistent# Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud.

Director ;Z;?Erq[j
Rus Dejfg'=/Zlaudia

Q‘ E:[
R/
Jued®

Intocmit,

Sef Serviciu

Management de Caz pentru Adulti
Halasu Maria - Alina
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